
เลขที่คำขอ 465241 วันที่ส่งคำขอ 4 กรกฎาคม 2569

แบบคำขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู

ขอมีวิทยฐานะ  ชำนาญการ

ประเภทห้องเรียนที่จัดการเรียนรู้ ห้องเรียนวิชาสามัญ(ประถม)

  รายวิชา/วิชา/สาขา/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย

1. ข้อมูลทั่วไป

ชื่อผู้ขอ  นาย  เฉลิมพล  นามสกุล  สุรินทร์คำ

เลขประจําตัวประชาชน  1579900398860  อายุ  35  ปี ปีเกษียณอายุราชการ  2595

ตำแหน่ง  ครู  วิทยฐานะ  ไม่มีวิทยฐานะ  ตำแหน่งเลขที่  4796

สถานศึกษา  โรงเรียนอนุบาลโชคชัย(บ้านแม่เลียบแม่บง)  สังกัด  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3

ส่วนราชการ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

รับเงินเดือนอันดับ คศ.1  อัตราเงินเดือน  25,400  บาท

ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งปัจจุบัน เมื่อวันที่  9 มิ.ย. 2565

เคยขอมี วิทยฐานะชำนาญการ ตาม ว 9/2564 ครั้งสุดท้าย เมื่อวันที่  

2. คุณวุฒิ

1. มีวุฒิปริญญาตรี  ครุศาสตรบัณฑิต  วิชาเอก/สาขา/โปรแกรมวิชา ภาษาไทย

    จากสถาบันการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย  ประเทศ  ไทย  เมื่อวันที่  23 ก.พ. 2558

2. มีวุฒิปริญญาโท    วิชาเอก/สาขา/โปรแกรมวิชา

    จากสถาบันการศึกษา    ประเทศ    เมื่อวันที่  

3. มีวุฒิปริญญาเอก    วิชาเอก/สาขา/โปรแกรมวิชา

    จากสถาบันการศึกษา    ประเทศ    เมื่อวันที่  

3. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู เลขที่  B68300600550148  ออกให้เมื่อวันที่  18 มี.ค. 2568  วัน/เดือน/ปี ที่หมดอายุ  17 มี.ค. 2573

4. การพัฒนางานตามข้อตกลง (PA) ในช่วงระยะเวลาย้อนหลัง

4.1 ภาระงาน

ปฏิบัติการสอนชั้น/ระดับ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ชั้นป.1,ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1,ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สอนระดับชั้นประถมศึกษาปี

ที่ 1



รายวิชา/วิชา/สาขา/กลุ่มสาระการเรียนรู้

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สอนชั้นป.1 วิชา ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย สอนชั้นป.1 วิชา คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ สอนชั้นป.1 วิชา ภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ สอนชั้นป.1 วิชา วิทยาศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สอนชั้นป.1 วิชา สังคมศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สอนชั้นป.1 วิชา ประวัติศาสตร์

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สอนชั้นป.1 วิชา สุขศึกษาและพลศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา สอน

ชั้นป.1 วิชา การงานอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพ,ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 วิชา ภาษาไทย กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ ภาษาไทย สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 วิชา คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์ สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 วิชา

วิทยาศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 วิชา ภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่าง

ประเทศ สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 วิชา สังคมศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่

1 วิชา การงานอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพ สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 วิชา ศิลปะ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ สอนระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1 วิชา ประวัติศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม,ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สอนระดับชั้นประถม

ศึกษาปีที่ 1 สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 วิชา ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 วิชา คณิตศาสตร์ กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์ สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 วิชา วิทยาศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์ สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่

1 วิชา ภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาอังกฤษ สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 วิชา สังคมศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา

ศาสนา และวัฒนธรรม สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 วิชา การงานอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพ สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1

วิชา ศิลปะ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 วิชา ประวัติศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม

ภาระงาน

(จำนวนชั่วโมง/สัปดาห์)

รอบการประเมิน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ต่อ

สัปดาห์)

รอบการประเมิน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ

สัปดาห์)

รอบการประเมิน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต่อ

สัปดาห์)

1.ชั่วโมงสอนตามตารางสอน  23  20  20

2.งานส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้  1  1  1

3.งานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  1  1  1

4.งานตอบสนองนโยบายและจุดเน้น  1  1  1

รวมจำนวน 26 23 23

หมายเหตุ การรายงานภาระงาน ให้เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว 21 ลงวันที่ 30 สิงหาคม 2564

4.2 ผลการพัฒนางานตามข้อตกลง

รอบการประเมิน ระยะเวลา

ผลการประเมินข้อตกลงในการ

พัฒนางาน
สรุปผล (ภาระงาน + ผลการ

ประเมิน PA)
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3

รอบที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ.

2566

ระหว่างวันที่  1 ต.ค. 2565  ถึงวันที่  30

ก.ย. 2566

ผ่าน

รอบที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ.

2567

ระหว่างวันที่  1 ต.ค. 2566  ถึงวันที่  30

ก.ย. 2567

ผ่าน

รอบที่ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ.

2568

ระหว่างวันที่  1 ต.ค. 2567  ถึงวันที่  30

ก.ย. 2568

ผ่าน

สำหรับข้าราชการครูที่ปฏิบัติหน้าที่ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ จังหวัดยะลา ปัตตานี นราธิวาสและสงขลา (เฉพาะพื้นที่อำเภอเทพา สะบ้าย้อย นาทวี และ

จะนะ) ที่ยื่นขอรับการประเมินเพื่อขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ ให้ใช้ผลการพัฒนางานตามข้อตกลง 1 รอบการ

ประเมิน



5. วินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ในช่วงระยะเวลาย้อนหลัง 4 ปี

 ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย หรือไม่เคยถูกวินิจฉัยชี้ขาดทางจรรยาบรรณวิชาชีพตั้งแต่ภาคทัณฑ์ขึ้นไป หรือไม่เคยถูกลงโทษทางจริยธรรม

 เคยถูกลงโทษทางวินัย หรือเคยถูกวินิจฉัยชี้ขาดทางจรรยาบรรณวิชาชีพตั้งแต่ภาคทัณฑ์ขึ้นไป หรือเคยถูกลงโทษทางจริยธรรม ในปี พ.ศ.    (วันที่  

ถึงวันที่    )

ตามคำสั่ง    ที่    เรื่อง    สั่ง ณ วันที่  

6. การใช้เงื่อนไขลดระยะเวลา ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 4 ลงวันที่ 28 มกราคม 2564

 ไม่ขอใช้เงื่อนไขการลดระยะเวลาในการขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ

ข้าราชการครูที่ประสงค์จะใช้เงื่อนไขการลดระยะเวลาในการขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ ต้องมีผลการประเมินผลการปฏิบัติงานในระดับดี

เด่น 4 รอบการประเมินการเลื่อนเงินเดือนล่าสุดติดต่อกันก่อนยื่นคำขอ และต้องมีคุณสมบัติตามข้อใดข้อหนึ่ง ดังต่อไปนี้

 ไม่เคยใช้เงื่อนไขการลดระยะเวลา และประสงค์จะใช้เงื่อนไขการลดระยะเวลาในการขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ

 ตามข้อ 1.1 ความสามารถทางภาษาต่างประเทศ สูงกว่าระดับ B1 โดยปัจจุบันมีผลการทดสอบระดับ

วันที่ผ่านการทดสอบ    วันหมดอายุ วัน/เดือน/ปี  (ต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปีนับถึงวันที่ยื่นคำขอ)

“1.1 เป็นผู้มีความสามารถทางภาษาต่างประเทศ สูงกว่าระดับ B1 หรือ สำหรับครูผู้สอนในกลุ่มสาระต่างประเทศ ต้องมีระดับผลการทดสอบความ

สามารถทางภาษา สูงกว่าระดับ B2 โดยให้เทียบกับเกณฑ์การทดสอบ Common European Framework of Reference for Language (CEFR)

ตามหลักเกณฑ์การเทียบเคียง ผลการทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ตามมาตรฐานวิชาชีพ

ครู”หรือให้นำผลการทดสอบภาษาต่างประเทศ เทียบกับเกณฑ์ CEFR สูงกว่าระดับ B2 (C1 และ C2) ที่เป็นชุดทดสอบ/หน่วยทดสอบ ตามประกาศ

คณะอนุกรรมการอำนวยการทดสอบฯ ที่คุรุสภากำหนด และผลการทดสอบดังกล่าวได้รับการรับรองจากหน่วยทดสอบแล้วว่ามีผลเทียบเคียงกับ

เกณฑ์ CEFR เท่ากับระดับ C1 หรือ C2 (ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 10 ลงวันที่ 3 พฤษภาคม 2567)

 1.2 เคยเป็นผู้ปฏิบัติงานในพื้นที่พิเศษฯ หรือเหตุอื่นตามที่ ก.ค.ศ กำหนด ไม่น้อยกว่า 3 ปี

1) ปัจจุบันเป็นผู้ปฏิบัติงานในพื้นที่พิเศษฯ   จังหวัด สถานศึกษา

ตั้งแต่วันที่    ถึงวันที่  

2) เคยเป็นผู้ปฏิบัติงานในพื้นที่พิเศษฯ   จังหวัด สถานศึกษา

ตั้งแต่วันที่    ถึงวันที่  

3) เคยเป็นผู้ปฏิบัติงานในพื้นที่พิเศษฯ   จังหวัด สถานศึกษา

ตั้งแต่วันที่    ถึงวันที่  

 ตามข้อ 1.3 มีคุณวุฒิ

ระดับปริญญาโท    วิชาเอก/สาขา/โปรแกรมวิชา  

หรือ ปริญญาเอก    วิชาเอก/สาขา/โปรแกรมวิชา    ที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ (ยกเว้นสาขาทางด้านการบริหารการศึกษา)

 ไม่เคยใช้คุณวุฒิระดับดังกล่าวขอลดระยะเวลาตาม ว 17/2552

 ตามข้อ 1.4 ผ่านการประเมินสมรรถนะตามกรอบคุณวุฒิวิชาชีพชั้น 8 (กรอบคุณวุฒิแห่งชาติระดับ 8) ซึ่งได้รับการรับรองจากสถาบันคุณวุฒิ

วิชาชีพ และไม่เคยนำมาใช้ลดระยะเวลามาก่อน

 เคยใช้เงื่อนไขการลดระยะเวลาแล้ว แต่การขอเลื่อนวิทยฐานะในครั้งนี้ ประสงค์จะขอใช้เงื่อนไขการลดระยะเวลาตามข้อใดข้อหนึ่ง ดังต่อไปนี้

 ตามข้อ 1.1 ความสามารถทางภาษาต่างประเทศ สูงกว่าระดับ B1 โดยปัจจุบันมีผลการทดสอบระดับ

วันที่ผ่านการทดสอบ    วันหมดอายุ วัน/เดือน/ปี  (ต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปีนับถึงวันที่ยื่นคำขอ)

“1.1 เป็นผู้มีความสามารถทางภาษาต่างประเทศ สูงกว่าระดับ B1 หรือ สำหรับครูผู้สอนในกลุ่มสาระต่างประเทศ ต้องมีระดับผลการทดสอบความ

สามารถทางภาษา สูงกว่าระดับ B2 โดยให้เทียบกับเกณฑ์การทดสอบ Common European Framework of Reference for Language (CEFR)

ตามหลักเกณฑ์การเทียบเคียง ผลการทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ตามมาตรฐานวิชาชีพ

ครู”หรือให้นำผลการทดสอบภาษาต่างประเทศ เทียบกับเกณฑ์ CEFR สูงกว่าระดับ B2 (C1 และ C2) ที่เป็นชุดทดสอบ/หน่วยทดสอบ ตามประกาศ

คณะอนุกรรมการอำนวยการทดสอบฯ ที่คุรุสภากำหนด และผลการทดสอบดังกล่าวได้รับการรับรองจากหน่วยทดสอบแล้วว่ามีผลเทียบเคียงกับ

เกณฑ์ CEFR เท่ากับระดับ C1 หรือ C2 (ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 10 ลงวันที่ 3 พฤษภาคม 2567)

 1.2 เคยเป็นผู้ปฏิบัติงานในพื้นที่พิเศษฯ หรือเหตุอื่นตามที่ ก.ค.ศ กำหนด ไม่น้อยกว่า 3 ปี

1) ปัจจุบันเป็นผู้ปฏิบัติงานในพื้นที่พิเศษฯ   จังหวัด สถานศึกษา

ตั้งแต่วันที่    ถึงวันที่  



2) เคยเป็นผู้ปฏิบัติงานในพื้นที่พิเศษฯ   จังหวัด สถานศึกษา

ตั้งแต่วันที่    ถึงวันที่  

3) เคยเป็นผู้ปฏิบัติงานในพื้นที่พิเศษฯ   จังหวัด สถานศึกษา

ตั้งแต่วันที่    ถึงวันที่  

 ตามข้อ 1.3 มีคุณวุฒิ

ระดับปริญญาโท    วิชาเอก/สาขา/โปรแกรมวิชา  

หรือ ปริญญาเอก    วิชาเอก/สาขา/โปรแกรมวิชา    ที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ (ยกเว้นสาขาทางด้านการบริหารการศึกษา)

 ไม่เคยใช้คุณวุฒิระดับดังกล่าวขอลดระยะเวลาตาม ว 17/2552

 ตามข้อ 1.4 ผ่านการประเมินสมรรถนะตามกรอบคุณวุฒิวิชาชีพชั้น 8 (กรอบคุณวุฒิแห่งชาติระดับ 8) ซึ่งได้รับการรับรองจากสถาบันคุณวุฒิ

วิชาชีพ และไม่เคยนำมาใช้ลดระยะเวลามาก่อน

7. ข้าราชการครูที่ปฏิบัติงานในสถานศึกษาที่ตั้งอยู่พื้นที่พิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ จังหวัดยะลา ปัตตานี นราธิวาส และสงขลา (เฉพาะพื้นที่อำเภอ

เทพา สะบ้าย้อย นาทวี และจะนะ)

หากประสงค์ใช้สิทธินับระยะเวลาทวีคูณตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้

พ.ศ. 2550 ในการขอมีวิทยฐานะชำนาญการหรือเลื่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ผู้ขอได้ปฏิบัติหน้าที่ในจังหวัด    ตั้งแต่วันที่    ถึงวันที่  

รวมเป็นเวลา    ปี    เดือน    วัน (ต้องปฏิบัติหน้าที่ในจังหวัดยะลา ปัตตานี นราธิวาส และสงขลา (เฉพาะพื้นที่อำเภอเทพา สะบ้าย้อย นาทวี และจะนะ) มาแล้วไม่

น้อยกว่า 1 ปี ติดต่อกันนับถึงวันที่ยื่นคำขอ)

ทั้งนี้ ข้าราชการครูที่ใช้สิทธินับเวลาเวลาทวีคูณตามระเบียบฯ ดังกล่าว เมื่อได้รับการแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะแล้ว หากจะย้ายหรือไปช่วย

ปฏิบัติราชการนอกเขตพื้นที่พิเศษจะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติหน้าที่ในพื้นที่ดังกล่าวไม่น้อยกว่า 3 ปี นับแต่วันที่มีผลการอนุมัติให้มีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ

8. ข้อมูลการประเมินเพื่อขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ

8.1 ด้านที่ 1 ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน

ให้สถานศึกษานำข้อมูลของผู้ขอเข้าสู่ระบบ DPA ดังต่อไปนี้

8.1.1 แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง  สระอา  ในรูปแบบไฟล์ PDF จำนวน 1 ไฟล์ (ที่ใช้จัดการเรียนรู้ ตามที่ปรากฏในไฟล์วีดิทัศน์บันทึกการสอนในรายวิชา/

วิชา/สาขา/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ซึ่งผู้ขอได้จัดทำขึ้นและนำไปใช้สอนจริงในตำแหน่งหรือวิทยฐานะที่ดำรงอยู่)

1.   แผนการสอน.pdf

8.1.2 ไฟล์วีดิทัศน์ที่แสดงให้เห็นถึงสภาพปัญหา ที่มา หรือแรงบันดาลใจ ในการจัดการเรียนรู้ตามข้อ 8.1.1 โดยมีรูปแบบตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด จำนวน 1

ไฟล์

1. 

8.1.3 ไฟล์วีดิทัศน์บันทึกการสอน ที่แสดงให้เห็นถึงระดับการปฏิบัติที่คาดหวังตามมาตรฐานวิทยฐานะที่ขอรับการประเมิน ซึ่งสอดคล้องกับแผนการ

จัดการเรียนรู้ที่เสนอตามข้อ 8.1.1 โดยมีรูปแบบตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด จำนวน 1 ไฟล์

1. 





8.2 ด้านที่ 2 ด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน

ไฟล์ดิจิทัลผลงานหรือผลการปฏิบัติของผู้เรียนที่ปรากฏภายหลังจากการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียนตามไฟล์วีดิทัศน์บันทึกการสอน จำนวน

ไม่เกิน 3 ไฟล์ ในรูปแบบไฟล์วีดิทัศน์ ไฟล์ภาพ หรือไฟล์ PDF ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด

1.   ผลลัพธ์1.pdf

https://stream-player.byteark.com/players/63525c526693e00215db86ea/videos/VOHts3sEYrYn
https://stream-player.byteark.com/players/63525c526693e00215db86ea/videos/VOHts3sEYrYn
https://stream-player.byteark.com/players/63525c526693e00215db86ea/videos/VOI4WHdkVCf2
https://stream-player.byteark.com/players/63525c526693e00215db86ea/videos/VOI4WHdkVCf2


2.   ผลลัพธ์2.pdf

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน เฉพาะผู้ยื่นคำขอ ห้องเรียนวิชาสามัญหรือวิชาพื้นฐาน ห้องเรียนปฐมวัย ห้องเรียนสายวิชาชีพ และห้องเรียนการ

ส่งเสริมการเรียนรู้/ห้องเรียนการส่งเสริมการศึกษา

กรณีที่ผู้ขอเคยได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติที่เกี่ยวข้องกับรายวิชา/วิชา/สาขา/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่ขอรับการประเมิน ในช่วงระยะเวลาย้อนหลัง 4

ปี นับถึงวันที่ยื่นคำขอ อาจแนบหลักฐานการได้รับรางวัลดังกล่าว มาประกอบการพิจารณาได้ จำนวนไม่เกิน 1 ไฟล์


